
SUSPENSION DU CONTRAT DE TRAVAIL EN RAISON DU TITRE DE
SÉJOUR

Lieu : Référence :

Informations sur le salarié :

Nom et prénom :

Adresse :

Numéro de sécurité sociale :

Informations sur l'employeur :

Nom de l'entreprise :

Adresse :

SIRET :

Objet de la suspension :

Suspension du contrat de travail liée à la situation administrative du salarié en matière de titre de séjour.

Article 1 – Motif de la suspension

Conformément aux dispositions des articles L1226-1 et suivants du Code du travail, le contrat de travail est
suspendu en raison du non-renouvellement ou de l'irrégularité du titre de séjour du salarié.

Article 2 – Durée de la suspension

La suspension prend effet à compter de la date de notification de cette décision et dure jusqu'à la
régularisation de la situation administrative du salarié ou jusqu'à la rupture du contrat de travail
conformément à la loi.

Article 3 – Effets de la suspension

Pendant la période de suspension, le salarié n'est pas tenu d'exécuter son travail et l'employeur n'est pas
tenu de verser de salaire, sauf dispositions conventionnelles ou usages contraires.

Article 4 – Reprise du contrat

La reprise du contrat de travail intervient automatiquement dès régularisation de la situation du salarié, sans
qu'il soit besoin de conclure un nouvel accord.

Article 5 – Rupture du contrat

En cas d'impossibilité de régularisation dans un délai raisonnable, l'employeur pourra engager une
procédure de rupture du contrat dans le respect des dispositions légales et conventionnelles.

Article 6 – Justificatifs à fournir

Le salarié s’engage à fournir à l’employeur tous les documents prouvant la régularisation de sa situation
administrative dans les meilleurs délais.

Article 7 – Dispositions finales

La présente suspension est effectuée dans le respect des droits du salarié et de la législation en vigueur en



France relative aux contrats de travail et à l’immigration.

SIGNATURE DU SALARIÉ SIGNATURE DE L’EMPLOYEUR

Fait à : _________________________ Fait à : _________________________

Le : ____________________________ Le : ____________________________

Signature : _________________________ Signature : _________________________



Source originale de ce document :

https://lettre-modeles.com/suspension-contrat-de-travail-titre-de-sejour/

Ce modèle vous a-t-il été utile ?

Découvrez d?autres modèles à jour sur :

https://lettre-modeles.com

Ce modèle est destiné exclusivement à un usage personnel et non commercial.

Toute diffusion ou publication doit obligatoirement citer la source.

Ce modèle est fourni à titre purement indicatif et ne constitue pas un conseil juridique.

Il est recommandé de consulter un professionnel qualifié pour des situations spécifiques.
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