PROMESSE D'EMBAUCHE EN ALTERNANCE

Entreprise :

Adresse de I'entreprise :

Informations sur le futur salarié :

Nom et prénom :

Adresse :

Objet de la promesse :

L'entreprise s'engage a embaucher le salarié en contrat d'alternance (contrat d'apprentissage ou de
professionnalisation), dans les conditions définies ci-dessous.

Nature du contrat :

- Contrat d'apprentissage m - Contrat de professionnalisation m

Date de début du contrat :

Durée du contrat :

Lieu de travail :

Fonctions et qualification :

Le salarié exercera les fonctions suivantes :

Rémunération :

La rémunération sera conforme aux dispositions Iégales et conventionnelles applicables au contrat
d'alternance, en fonction de I'age et du niveau de formation du salarié.

Engagements de l'entreprise :

L'entreprise s'engage a assurer la formation pratique du salarié conformément au contrat d'alternance, et a
lui fournir les moyens nécessaires a sa formation.

Engagements du salarié :

Le salarié s'engage a suivre la formation théorique dispensée par l'organisme de formation et a respecter les
regles de l'entreprise.

Conditions suspensives :



La présente promesse d'embauche est soumise a la signature effective du contrat d'alternance dans les
délais légaux, ainsi qu'a lI'obtention par le salarié des conditions d'acces au contrat (inscription en formation,
autorisation administrative si nécessaire).

Résiliation de la promesse :

En cas de non-respect des conditions suspensives, la présente promesse d'embauche pourra étre annulée
sans indemnité.

Signature de I'entreprise Signature du futur salarié
Nom : Nom :
Date : Date :

Signature : Signature :



Source originale de ce document :

https://lettre-modeles.com/promesse-d-embauche-alternance/

Ce modeéle vous a-t-il été utile ?
Découvrez d?autres modeles a jour sur :

https://lettre-modeles.com

Voir plus de modéle

Ce modele est destiné exclusivement a un usage personnel et non commercial.
Toute diffusion ou publication doit obligatoirement citer la source.

Ce modele est fourni a titre purement indicatif et ne constitue pas un conseil juridique.
Il est recommandé de consulter un professionnel qualifié pour des situations spécifiques.
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