
LETTRE DE SÉPARATION À L'AMIABLE

Lieu : Date :

Entre les soussignés :

L'employeur :

Nom / Raison sociale :

Adresse :

Et

Le salarié :

Nom et prénom :

Adresse :

Préambule :

Les parties conviennent de mettre fin d’un commun accord au contrat de travail qui les lie, dans les
conditions définies ci-après, conformément aux dispositions des articles L1231-1 et suivants du Code du
travail.

Article 1 – Objet de la séparation à l’amiable

Le présent accord a pour objet de fixer les modalités et conditions de la rupture amiable du contrat de travail
entre l’employeur et le salarié, d’un commun accord, sans préjudice des droits et obligations légales.

Article 2 – Date de fin de contrat

Le contrat de travail prendra fin à la date convenue entre les parties, soit le __________. Jusqu’à cette date,
le salarié exercera ses fonctions normalement, sauf accord contraire.

Article 3 – Indemnités versées au salarié

Le salarié recevra une indemnité spécifique de rupture à l’amiable dont le montant est fixé à __________
euros, en complément des sommes dues au titre du solde de tout compte, conformément à la législation en
vigueur.

Article 4 – Documents remis au salarié

L’employeur remettra au salarié, à la date de fin du contrat, les documents suivants :

• Certificat de travail.
• Attestation Pôle emploi.
• Reçu pour solde de tout compte.

Article 5 – Confidentialité



Les parties s’engagent à garder confidentielles les conditions de la présente rupture amiable, ainsi que
toutes informations échangées dans ce cadre.

Article 6 – Contestations

En cas de litige relatif à l’exécution ou l’interprétation de la présente convention, les parties s’engagent à
rechercher une solution amiable avant toute action judiciaire.

POUR L'EMPLOYEUR POUR LE SALARIÉ

Nom et fonction : _________________________ Nom : _________________________

Signature : _________________________ Signature : _________________________
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